Suomalaisten Elékelaisten Keskusliitto, Ruotsi (SEKL)

Keskusliiton jasenyhdistyksen mallisdannot

1 8 Yhdistyksen nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on josta jaljempand naissa sdannoissa
kaytetddn nimitysta yhdistys. Yhdistyksen kotipaikka on
Yhdistys kuuluu jasenend Suomalaisten Eldkelaisten Keskusliittoon, josta myéhemmin ndissé
s&annoissa kaytetaan nimitysta liitto.

2 § Yhdistyksen tarkoitus

Yhdistys on aatteellinen, yleishyddyllinen, voittoa tavoittelematon yhdistys, jonka tarkoituk-
sena on edist&4 eldkeldisten osallistumista ruotsalaiseen yhteiskuntaelamaan ja tukea kaikkia
sellaisia pyrkimyksid, joiden avulla, ruotsinsuomalaisille elakeldisille taataan suomenkielista
hoito- ja asuntopalvelua.

Yhdistys on puoluepoliittisesti ja uskonnollisesti sitoutumaton.

3 8 Yhdistyksen toiminta

Yhdistys toimii toimialueensa suomalaisten eldkel&isten yhteisend etu- ja harrastusjarjestona.
Yhdistys voi tehda aloitteita kotipaikkansa poliittisille elimille.

Yhdistys voi itse perustaa, omistaa ja yllapitdd suomenkielisen hoito- ja asuntokodin. P&&atok-
sen hoito- ja asuntokodin perustamisesta tekee yhdistyksen vuosikokous.

Yhdistys jarjestdd kokouksia, tilaisuuksia, opinto- ja muuta vapaa-ajan toimintaa seké se voi
julkaista omaa lehted.

Yhdistys voi ottaa vastaan lahjoituksia ja avustuksia

4 8§ Jasenet

Yhdistyksen jaseneksi paésee jokainen henkild, joka sitoutuu noudattamaan naita saéntéja ja
maksaa yhdistykselle vuotuisen jasenmaksun..

Jasenmaksun suuruudesta paattaéd yhdistyksen vuosikokous.

5 8 Yhdistyksen paattavat elimet
Yhdistyksen paattavat elimet ovat vuosikokous ja yliméardinen kokous. Korkein paattava elin
on yhdistyksen vuosikokous

6 8 Yhdistyksen kokoukset

a) Vuosikokous

Yhdistyksen vuosikokous pidetadn ennen maaliskuun loppua.

Yhdistyksen johtokunta toimittaa jasenistdlle kokouskutsun vahintaén nelja (4) viikkoa ennen
kokousta.

Kokouskutsussa on mainittava myos ne johtokunnan esittdmat asiat, seké jasenten tekemat
aloitteet, joita ei mainita kokouksen asialistassa.

Kutsun yhteydessa on kerrottava miten jasenet voivat tehdé aloitteita vuosikokoukselle.
Jasenten aloitteet on toimitettava yhdistyksen johtokunnalle vahintaan kaksi (2) viikkoa ennen
kokousta.



b) Ylim&arainen kokous

Johtokunta voi kutsua ylimaaraisen kokouksen koolle, jos johtokunta katsoo sen tarpeelliseksi
tai jos vahintdan 1/3 yhdistyksen jasenista sité kirjallisesti, saman asian kasittelemiseksi vaa-
tii.

Kutsu ylimé&araiseen kokoukseen on toimitettava jasenille véhintaéan neljé (4) viikkoa ennen
kokousta

Ylimaaréisessé kokouksessa kasitellaan vain ne asiat, jotka ovat kokouskutsussa mainittu

7 8 Aanioikeus yhdistyksen kokouksissa

Aanioikeus yhdistyksen kokouksissa on yhdistyksen jasenelld, joka on maksanut kuluvan
vuoden jasenmaksun. Jdsenmaksua ei voi enéa suorittaa kokouspaikalla.

Yhdistyksen kokous on paatdsvaltainen, kun paikalla on yhdistyksen jasenid. Johtokunnan
jasenet eivat kuitenkaan saa olla enemmistona.

Aanivaltaisten jasenten lisaksi, lasnaolo-, puhe- ja esitysoikeus on myos yhdistyksen tilintar-
kastajilla, kokousvirkailijoilla sekd muilla kokouksen pé&attamilla henkildilla.

Aanestys suoritetaan avoimena. Jos yksikin yhdistyksen jasen pyytaa suljettua lippuainestys-
t4, niin se on suoritettava. Adnten mennessa tasan ratkaisee arpa.

Paatokset tehdaan yksinkertaisella &anten enemmistélla, paitsi 18. 8. kohdalla, kun paatetaan
yhdistyksen lakkauttamisesta. Aantenlaskussa ei huomioida tyhjaa tai mit4tonta aanta, anne-
tuksi daneksi.

Yhdistyksen jésen, joka kuuluu yhdistyksen johtokuntaan, ei voi osallistua tilintarkastajien
vaaliin, tai paatoksiin, vastuuvapauden myontdmisestd, eikd padtokseen, joka koskee yksityis-
t4 johtokunnan jasenté.

8 8 Vuosikokouksessa kasitelladn seuraavat asiat:
1. Kokouksen avaus
2. Vahvistetaan osanottaja- ja dadnestysluettelo seké paatetaan lasndolo-, puhe-, esitys- ja

aanioikeuden myontamisesta

3. Todetaan kokouksen pééatosvaltaisuus
4. Hyvéksytadan kokoukselle tydjarjestys
5. Valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytékirjan tarkistajaa ja kaksi

aantenlaskijaa

Késitelld&n toimintakertomus ja tilinpaatos edelliseltd toimintakaudelta

Kuullaan tilintarkastajien antama lausunto

8. Péaéatetadn tilinpadtoksen vahvistamisesta ja toimintakertomuksen hyvaksymisesta seka
paatetadn tili- ja vastuuvapauden myontamisesté johtokunnalle

9. Vahvistetaan kuluvan vuoden toimintasuunnitelma ja talousarvio

10. P&atetdadn seuraavan toimintavuoden jaésenmaksun suuruudesta

11. Kasitellddn johtokunnan muut vuosikokoukselle esittdmat asiat

12. Kasitelldan yhdistyksen jasenten séantdjen 6. 8. mukaan esittdmat asiat

13. Keskustellaan muista mahdollisesti esille tulevista aisoista. Tallaisista asioista vuosi-
kokous ei tee paatoksia

14. Valitaan saant6jen 9. 8. maaraamalla tavalla yhdistyksen puheenjohtaja, johtokunnan
muut jasenet ja johtokunnan varajésenet

15. Valitaan tilintarkastajat ja varatilintarkastajat

16. Paatetddn johtokunnan jasenten ja tilintarkastajien palkkioista

17. Valitaan kolmejaseninen (3) vaalivaliokunta

18. Kokouksen paattdminen

~No



9 § Yhdistyksen johtokunta

Johtokunta toteuttaa yhdistyksen kokousten paatoksia ja muitakin tehtdavid, huomioiden yhdis-
tyksen s&&nnot, sekéd Ruotsin lait ja maaraykset.

Johtokuntaa kuuluu yhdistyksen puheenjohtaja ja vahintédan nelja (4) varsinaista seké kaksi (2)
varajasentd. Johtokunnan jasenten on oltava yhdistyksen jasenié.

Johtokunnan jasenet valitaan yhdistyksen vuosikokouksessa.

Yhdistyksen puheenjohtaja ja johtokunnan varsinaiset jasenet valitaan kahdeksi (2) vuodeksi
niin, ettd yhdistyksen vuosikokouksessa heista on erovuorossa puolet. Johtokunnan varajése-
net valitaan vuodeksi (1) kerrallaan.

Jos joku johtokunnan jésenista eroaa, tai muuten jattaa tehtdvansg, toimikauden aikana, niin
seuraavassa yhdistyksen kokouksessa voidaan hanen tilalleen valita uusi henkild, jallell ole-
vaksi toimikaudeksi.

(Johtokuntaan ei voi valita yhdistyksen tyosuhteessa olevaa tyontekijaa.)

Varajéasenella on oikeus osallistua johtokunnan kokouksiin, jolloin hénelld on my6s puhe- ja
esitysoikeus, sekd oikeus saada mielipiteensa merkityksi johtokunnan poytékirjaan. Jos joku
varsinaisista johtokunnan jasenista on estynyt saapumaan kokoukseen, niin varajasen astuu
hénen tilalleen ja talldin on hanelld myods danioikeus.

Johtokunta on paattsvaltainen kun puheenjohtaja ja vahintaan puolet danioikeutetuista johto-
kunnan j&senista on l&sna.

Paatokset johtokunnan kokouksissa tehdéan yksinkertaiselle &anten enemmistolla.
Johtokunta kokoontuu yhdistyksen puheenjohtajan kutsusta tai jos vahintdan puolet johtokun-
nan varsinaisista jasenista tai tilintarkastaja sité vaatii.

Johtokunta pitdé vuosikokouksen jélkeen jarjestaytymiskokouksen, missé valitaan varapu-
heenjohtaja, sihteeri, taloudenhoitaja, tydvaliokunta ja nimenkirjoittajat.

Johtokunnan kokouksista pidetdan poytéakirjaa ja johtokunta on velvollinen pitdmé&an jésen-
luetteloa yhdistyksen jasenisté.

10 8 Tyovaliokunta ja muut tydryhmat

Tyovaliokunta valitaan johtokunnan jasenten keskuudesta. Tyovaliokunnan jasenluku on aina
alle puolet johtokunnan varsinaisten jasenten maarasta.

Johtokunta voi myds perustaa muita tyoryhmié valmistelemaan johtokunnan paatettavaksi
tuotavia asioita.

11 § Vaalivaliokunta

Yhdistyksen vuosikokous valitsee kolmejasenisen (3) vaalivaliokunnan. Yksi valiokunnan
jasenista valitaan kokoonkutsujaksi. Johtokunnan jésen ja tilintarkastaja eivét voi toimia vaa-
livaliokunnan j&senend. Vaalivaliokunta valmistelee ehdotuksen seuraavalle vuosikokoukselle
johtokunnan jasenista ja tilintarkastajista.

Yhdistyksen jésenten ehdotukset henkildvalinnoista on jatettdva vaalivaliokunnalle Kkirjallises-
ti viimeistaan kaksi (2) viikkoa ennen vuosikokousta.

12 8 Tilintarkastajat

Tileja ja johtokunnan tydskentelyé ja hallintoa tarkastaa yhdistyksen vuosikokouksen valitse-
mat tilintarkastajat.

Vuosikokous valitsee kaksi tilintarkastajaa ja heille henkilokohtaiset varatilintarkastajat.
Johtokunnan tulee jattaa yhdistyksen tili- ja toimintakertomukset tilintarkastajille viimeistaan
helmikuun 10. paivdan mennessa.

Johtokunnan tulee lahettaa sdénndllisesti tilintarkastajille yhdistyksen johtokunnan kokousten
poytakirjat.




Tilintarkastajat jattavat vuosittain johtokunnalle, yhdistyksen vuosikokoukselle osoitetun,
tilintarkastuskertomuksen, joka siséltéa tarkastuslausunnon yhdistyksen tileisté ja hallinnosta,
edelliseltd toimintavuodelta.

13 § Toiminta- ja tilivuosi
Yhdistyksen toiminta- ja tilivuosi on kalenterivuosi. Yhdistyksen tilinpito on suoritettava hy-
van tilinpitotavan mukaan.

14 § Jasenmaksu

Yhdistyksen vuosikokous paattéda jasenmaksun suuruudesta seuraavalle kalenterivuodelle.
Johtokunnan tulee uuden toimintavuoden alussa ilmoittaa jasenistolle jasenmaksun suuruu-
desta ja miten sen voi maksaa.

15 § Jasenyyden paattyminen

Jasen, joka haluaa erota yhdistyksen jasenyydestd, on ilmoitettava siité kirjallisesti yhdistyk-
sen johtokunnalle.

Jos, j&sen ei tayta velvollisuuksiaan yhdistyksen sdantdjen mukaan, tai hdn muulla tapaa va-
hingoittaa yhdistysta ja sen toimintaa, voi yhdistyksen johtokunta erottaa jasenen.
Johtokunnan on, ennen erottamispaatoksen tekoa, ilmoitettava jasenelle erottamisesta seké
varattava jasenelle mahdollisuus kirjalliseen selvitykseen.

Johtokunnan p&é&tds erottamisesta astuu heti voimaan, ellei johtokunta paata muuta asiasta.
Jos, jasen on tyytyméton erottamispadtokseen, niin hén voi pyytaa asiaa otettavaksi esille yh-
distyksen seuraavassa kokouksessa. Johtokunnan on ilmoitettava tastd mahdollisuudesta ero-
tettavalle jasenelle.

Jasen, joka ei ole maksanut jasenmaksuaan kahden edellisen toimintavuoden aikana, katso-
taan eronneeksi yhdistyksesta.

16 8§ Yhdistyksen nimenkirjoittajat
Yhdistyksen nimen kirjoittavat yhdistyksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja yhdessa sih-
teerin tai taloudenhoitajan kanssa, aina kaksi yhdessa.

17 § S&antdjen muuttaminen

Paatos saantdjen muuttamisesta tehdaén kahdessa, vahintdén yhden (1) kuukauden véliajoin
pidettdvassd, yhdistyksen kokouksessa, josta toisen tulee olla vuosikokous.
Saantdmuutoksista on mainittava kokouskutsun yhteydessa.

Jasenen saantdmuutosehdotukset tulee toimittaa yhdistyksen johtokunnalle tammikuun aika-
na.

Saantdmuutos astuu voimaan valittdmasti, sen kokouksen jalkeen, jossa on suoritettu asian
toinen kasittely, ellei kokous paatd séantomuutoksen voimaanastumisesta toista ajankohtaa.

18 § Yhdistyksen lakkauttaminen

Paatos yhdistyksen lakkauttamisesta on tehtavé kahdessa perattaisessd, vahintaan yhden (1)
kuukauden valiajoin pidettavéssa yhdistyksen kokouksessa. Toisen néista on oltava vuosiko-
kous. Lakkauttamispaatokseen vaaditaan, kummassakin kokouksessa neljan viidesosan (4/5)
aanen enemmisto.

Yhdistyksen lakkauttamisen yhteydessa tehd&an paatos, yhdistyksen varojen luovuttamisesta,
jonkun Ruotsissa toimivan, suomalaisten vanhusten hoitolaitoksen tai yhdistyksen kayttoon.
Paatos tasta tehdaan siind kokouksessa missa lopullisesti paatetaan yhdistyksen lakkauttami-
sesta.




